Zápis z jednání Školské rady při ZŠ Nučice ze dne 30. 6. 2017
Přítomní členové rady:
Mgr. Martin Hejl

Mgr. Martin Kozák

RNDr. Bc. Renáta Horáková
MUDr. Martin Sklenář

Bc. Markéta Hobzková

Ing. Tomáš Mrázek
Hosté:
Mgr. Jiřina Tafatová, ředitelka školy

Mgr. Romana Míková
Mimořádné jednání školské rady inicioval Ing. T. Mrázek.
I.
Zahájení jednání a program
Jednání zahájil předseda ŠR MUDr. Martin Sklenář a požádal Ing. T. Mrázka o seznámení členů ŠR s důvody jednání. Ing. T. Mrázek informoval přítomné o průběhu a výsledcích dvou mimořádných porad pedagogického sboru ZŠ Nučice ve dnech 29. 6. a 30. 6. 2017. Ředitelka školy Mgr. J. Tafatová se souhlasem starosty obce Nučice Mgr. M. Hejla  na těchto poradách seznámila členy pedagogického sboru s přibývajícími stížnostmi na poměry v ZŠ Nučice a to ze strany rodičů žáků ZŠ Nučice. Ve dnech 29. 6. a 30. 6. 2017 vznikly na půdě ZŠ dva dokumenty. V reakci na obecné stížnosti, se kterými ředitelka školy seznámila pedagogický sbor dne 29. 6. bylo sestaveno "Prohlášení učitelů ZŠ Nučice" s připojenými podpisy učitelů.  V reakci na značně konkretizované stížnosti, které byly ředitelkou školy pedagogickému sboru předneseny dne 30. 6. potom vzniklo "Vyjádření ZŠ Nučice ke stížnostem rodičů žáků". Ing. T. Mrázek považoval za všestranně přínosné svolat mimořádné zasedání ŠR. Druhý dokument se stal podkladem pro program jednání ŠR. Zároveň, doplněný o reakce a podněty členů ŠR a hostů, byl zapracován do zápisu z jednání ŠR.
1. Projednání jednotlivých stížností rodičů žáků ZŠ
Všichni přítomní členové rady souhlasili s návrhem programu.

II.
Jednání dle programu

1. Projednání jednotlivých stížností rodičů žáků ZŠ

- ředitelka školy seznámila přítomné s dokumentem "Vyjádření ZŠ Nučice ke stížnostem rodičů žáků". Kurzívou jsou zvýrazněny stížnosti, běžným písmem reakce ZŠ Nučice a dále případné připomínky a podněty přítomných na jednání ŠR.
1) Nesystematičnost ohledně učitelského sboru, např. střídaní učitelů bez ohledu na přání dětí, rodičů i samotných učitelů.
Obsazování pozic třídních učitelů není z principu možné na základě přání dětí, rodičů a nakonec i samotných učitelů. Rozdělení třídnictví je komplexním úkolem, do kterého vstupuje velké množství proměnných – aprobace všech učitelů, požadavky učitelů na výši úvazku a mnohé další.
ŠR:

- Mgr. J. Tafatová doplnila informaci, že požadavky učitelů jsou zohledněny v maximální možné míře
- Mgr. J. Tafatová hovořila o skutečnosti, že řada učitelů působí na 1. i 2. stupni ZŠ, plynulém nárůstu počtu tříd a nutnosti na situaci reagovat i změnou třídního učitele některých tříd.
- MUDr. M. Sklenář – vnímá jako problém komunikaci vedení ZŠ Nučice vůči rodičům, kteří mnohdy netuší, proč se změny, ať již ve výuce, třídnictví či jiné další, dějí - ve svém důsledku kusé informace o změně s absencí vysvětlení či zdůvodnění plánovaných i provozně nutných změn také vedla k eskalaci napětí.
- přítomní hledali způsob, jakým vhodným způsobem a kdy informovat rodiče žáků o možných změnách v zajišťování výuky (změny třídních učitelů, zajištění výuky jednotlivých předmětů konkrétními učiteli a další provozní změny).

2) Velká fluktuace učitelů, kteří si stěžují na vztahy uvnitř učitelského sboru i s vedením školy.
Viz příloha číslo 1 – souhrn odchozích učitelů včetně důvodů odchodu z posledních 6 let.


3) Skutečnost, že učitelé údajně nemají podporu vedení školy.

Viz příloha č. 2 – Prohlášení učitelů ZŠ Nučice s připojenými podpisy.

4) Skutečnost, že dlouhodobě odcházejí oblíbení učitelé s potřebnou akreditací.
Viz příloha č. 1 – z tabulky vyplývá, že se jedná o zcela bezpředmětnou výtku. 


5)"Rodinné dovolené" na lyžařském výcviku s placením instruktorů pro děti, ačkoli škola má učitele, který údajně s Vaším vědomím absolvoval potřebný kurz.

V žádném případě se nejedná o „rodinnou dovolenou“ – vedoucí lyžařského výcviku organizuje výcvik v součinnosti s rodiči, po celou dobu kurzu nese plnou odpovědnost. V době, kdy probíhá výuka lyžování pod vedením instruktorů, připravují pedagogové další program pro děti nebo se přímo účastní výuky lyžování. Pedagogové dále vykonávají noční dozor, dohlížejí na dostatečné a vhodné oblečení dětí, průběžně jednají s ubytovatelem a koordinují chod lyžařského výcviku.

Učitel s potřebným kurzem se účastnil ve školním roce 2014/2015 lyžařského výcviku. V následujících dvou školních rocích se účastnili ostatní vyučující Tv.


6) Volné pobíhání dětí bez dozoru učitele před školou.
Jednalo se o zcela ojedinělou situaci, která byla vedením školy řešena s dotyčným pedagogem (školní družina).


7)Velké množství stráveného času na mobilu učitelem v průběhu výuky.

Dotyčnému pedagogovi byla vedením školy udělena písemná výtka s možností výpovědi.


8) Nedostatek informací na webových stránkách a s tím související nedostatečnou informovanost rodičů.
Škola zveřejňuje veškeré důležité informace v hlavních aktualitách, informace týkající se základní školy nebo mateřské školy potom v příslušných rubrikách. Další informace jsou rovněž uvedeny v elektronické ŽK, popřípadě v papírové ŽK. 
9) Popírání dříve podaných informací ze strany vedení školy.
Nelze reagovat pro nekonkrétnost.


10) Křik učitele na děti.
Nelze reagovat pro nekonkrétnost.


11)Výsledek 39% úspěšnosti v matematice u deváté třídy.

Viz příloha číslo 3. Testování SCIO a ČŠI. Výsledky je třeba dát do kontextu s celorepublikovými výsledky a zohlednit fakt, že žáci 9. třídy ZŠ jsou testováni ve stejné kategorii s žáky víceletých gymnázií. Nelze opomenout ani specifické poruchy učení a chování a další.
ŠR:

- MUDr. M. Sklenář - objevují se názory, že výuka v ZŠ Nučice není na odpovídající úrovni, žáci jsou pozadu s tím, co by měli umět a následně mají problém dostat se na školy apod. 
- MUDr. M. Sklenář navrhoval pro zjišťování kvality a odpovídající úrovně výuky jednotlivých tříd možnost interního testování výkonnosti tříd v průběhu školního roku a vztahu výsledků s kvalitou pedagogů
- zástupci ZŠ Nučice informovali přítomné o současné koncepci základního vzdělávání podle Školních vzdělávacích programů unikátních pro každou školu a tedy neexistující celostátní normě

- vzhledem k dosahovaným výsledkům testování (SCIO, ČŠI) a zejména přijímacích zkoušek zástupci ZŠ Nučice považují úroveň výuky za kvalitní.
12) Zaměstnávání nekvalifikovaných pedagogických pracovníků či pracovníků bez odborné způsobilosti dle požadavků zákon.
Většina pedagogů splňuje požadavky na vzdělání dle platných zákonů. Nekvalifikovaní pedagogové viz příloha č. 4. Vedení školy dlouhodobě poptává učitele 1. i 2. stupně v Učitelských novinách, na úřadu práce i vlastních webových stránkách. K učitelskému místu je nabízen i obecní byt. V případě, že se vedení nepodaří zajistit stoprocentní kvalifikovanost v učitelském sboru, je ze zákona nadřazena povinnost zajistit pedagogický proces i s nekvalifikovanými učiteli.
Všichni členové ŠR i hosté souhlasí se zveřejněním zápisu jednání včetně veškerých příloh.
Předseda ŠR MUDr. Martin Sklenář ukončil jednání. Termín dalšího jednání byl orientačně stanoven na září 2017.

Příloha č. 1 – odchozí učitelé (2012 - 2017)
	
	
	PŘÍJMENÍ A JMÉNO
	Důvod odchodu

	1.
	Mgr.           
	Bartoňová Jungová Natálie
	Pracovní smlouva na 1. rok (využití nové pracovní nabídky)

	2.
	Bc.            
	Hylenová Zlata
	Stěhování (Mladá Boleslav) + nástup na MD

	3.
	Mgr.           
	Janovský Jiří
	Starobní důchod

	4.
	Mgr.           
	König Cvachoučková Markéta
	Stěhování (Klatovsko)

	5.
	Mgr.           
	Křížová Věra
	Starobní důchod (zástup za RD)

	6.
	               
	Libichová Jana
	Neshody s vedením a nástup na MD

	7.
	               
	Makovičková Dita
	Nesplnila požadavky na vzdělání (odmítla studovat)

	8.
	Ing.           
	Mrázková Hana
	Zástup za nemoc

	9.
	               
	Nedvědová Jaroslava
	Starobní důchod 

	10.
	Mgr.           
	Ondřejková Veronika
	Odchod do zahraničí

	11.
	Bc.            
	Pražienka Miroslav
	Stěhování (Litoměřice)

	12.
	Mgr.           
	Slezáčková Kateřina
	Nesplnila požadavky na vzdělání (odmítla studovat), nevrátila se po RD

	13.
	Ing.           
	Varagnat Zuzana
	Neshody s vedením školy

	14.
	Mgr.           
	Venclík Vlastimil
	Starobní důchod

	15.
	Mgr.           
	Výtisková Ilona
	Odchod ve zkušební době, nezvládnutí dvou zaměstnání současně 


	Příloha č. 3 - výsledky testování žáků

	
	
	
	

	 
	SCIO (9. třída)

	
	ČJ (%)
	M (%)
	Obecné studijní předpoklady (%)

	2016/2017
	49
	45
	36

	2015/2016
	50
	41
	45

	2014/2015
	55
	30
	42

	2013/2014
	53
	52
	46

	2012/2013
	39
	46
	41

	2011/2012
	36
	17
	22

	2010/2011
	47
	44
	57

	
	
	
	

	 
	ČŠI (9. třída)

	
	ČJ (%)
	M (%)
	Výchova k občanství (%)

	2016/2017 Nučice
	65
	39
	61

	2016/2017 Celostátně
	65
	52
	68


	Příloha č. 4 - nekvalifikovaní pedagogičtí pracovníci

	
	

	Jana Čapková
	Výuka angličtina dle §22, odst. 5 zák. č. 563/2004 Sb.

	
	Výuka hudební výchovy dle §8, odst. 3, §9, odst. 2, §10, odst. 2, §11, odst. 4 zák. č. 563/2004 Sb.

	
	

	 
	 

	Bc. Markéta Hobzková
	Pedagogická kvalifikace splněna, ČZU - 5. ročník 

	 
	 

	Bc. Romana Miškovská
	Studium učitelství 1. stupně PedF - 1. ročník

	 
	 

	Ing. Michal Řeřicha
	Studium pedagogického minima - 2. ročník

	 
	 

	Johana Tafatová
	Studium SPgŠ

	 
	 

	Ing. Zuzana Varagnat
	Studium pedagogického minima - 2. ročník


